“« REQUERIMENTO N° 12/2020 *

SENHOR PRESIDENTE;

Requeiro a Mesa ouvido o Plenério, na forma regimental que seja
oficiado o Sr. Anézio Kemp, DD. Prefeito Municipal de Lupércio, para que, junto ao setor
competente desta Municipalidade, verifique as possibilidades de reposigéo salarial, a todos os
Funcionarios da Municipalidade.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se pelo fato de que o Salario Minimo Nacional, teve
aumento no ultimo més de Janeiro préximo passado, o que ocasionou, aumento de varias
despesas continuadas dos Servidores, tais como Energia Elétrica, Agua, Telefone, etc...
Ademais, estamos com Editais de abertura e/ou reabertura, de Concurso Publico, Processo
Seletivo e, nos aflora que, para tais atos o0 Municipio tem que estar dentro dos indices
constitucionais e, se 0 Municipio tem margem percentual de gastos com Pessoal, por que ndo
ajustamos os saldrios dos funcionarios, que ji4 fazem parte do quadro, ao invés de
“Incharmos” ainda mais a nossa Folha. Conforme dispde o art. 459 §1 da CLT
(Consolidaciio das Leis do Trabalho), ... todo empregado que recebe seus proventos em
moeda corrente mensalmente deve receber o salario até o quinto dia util de cada més,
subsequente ao vencimento, ... Podendo incorrer em multa, situag@o de grande ocorréncia em
nosso Municipio.

Sendo o que se apresenta, certa do pronto atendimento, antecipo
agradecemos.

SALA DAS SESSOES FCO. ANGELO QUITO, 10 DE FEVEREIRO DE 2.020.
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