Cimara Wanicipal de Lopénci

IPARECER JURIDICO|

PROJETO DE LEI N°. 024/2026.

1-Da Exposicao da Matéria em Exame

Consulta-me o Senhor GABRIEL HENRIQUE COSTA DOS
SANTOS, DD. Presidente desta Camara Municipal de Lupércio, sobre a
legalidade e constitucionalidade do seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 024/2026

INSTITUI A JORNADA DE TRABALHO NO REGIME DE 12X36 HORAS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
LUPERCIO E DISTRITO DE SANTA TEREZINHA.

A Constituicado Federal, no artigo 61, §1° “b”
estabelece que é iniciativa privativa do Poder Executivo a “organizagéo
administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orgamentaria, servigos publicos e

pessoal da administragdo dos Territorios”.

No mesmo sentido é o artigo 13 da Lei Orgénica

Municipal que prevé os casos de iniciativa de Leis privativas do Poder Executivo.

Desta feita, diante das consideragbes acima
destacadas, primordialmente pela correta observacdo a preceito constitucional, ou
seja, pela adequagao da norma legislativa utilizada, somos pela corregéo formal
da propositura do presente Projeto de Lei.
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Cimarna

Vislumbramos também a correta iniciativa do presente ‘
Projeto, ou seja, do Sr. Prefeito Municipal, chefe do Executivo Municipal de
Lupércio.

Ademais, o artigo 59-A, da CLT autoriza a escala de
12X36, vejamos:

Art. 59-A. Em exceg¢do ao disposto no art. 59 desta
Consolidacdo, é facultado as partes, mediante
acordo individual escrito, convengao coletiva ou
acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario de
trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis
horas ininterruptas de descanso, observados ou
indenizados os intervalos para repouso e
alimentacao. (Incluido pela Lei n° 13.467,
de 2017) (Vigéncia)

Paragrafo unico. A remuneracdo mensal pactuada
pelo horario previsto no caput deste artigo abrange
os pagamentos devidos pelo descanso semanal
remunerado e pelo descanso em feriados, e serao
considerados compensados os feriados e as
prorroga¢oées de trabalho noturno, quando houver,
de que tratam o art. 70 e o § 5° do art. 73 desta
Consolidagao.
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Cimara, Wanicipal de Lupnco

Portanto, apds analise, manifesto-me pela legalidade

do Projeto de Lei, bem como pela sua admissibilidade, por estar estritamente de
acordo com as prerrogativas constitucionais, regimentais, e da Lei Organica
Municipal, cabendo, desse modo, ao Egrégio Plenario decidir sempre de maneira
sabia e soberana até a decisao final.
Sem mais para justificar, este & o parecer.
Lupércio, 13 de abril de 2026.
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