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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N°. 009/2025.

| 1- Da Exposi¢ao da Matéria em Exame

Consulta-me o Senhor GABRIEL HENRIQUE COSTA DOS
SANTOS, DD. Presidente desta Camara Municipal de Lupércio, sobre a
legalidade e constitucionalidade do seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N° 09/2025

DISPOE SOBRE: REGULAMENTA O ABONO DE FALTA AO DIA DE
TRABALHO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL NO AM’BITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LUPERCIO/SP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Constituicao Federal, no artigo 61, §1° “b”
estabelece que ¢é iniciativa privativa do Poder Executivo a “organizacéao
administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orgamentaria, servigos publicos e

pessoal da administragao dos Territorios”.

No mesmo sentido é o artigo 13 da Lei Organica

Municipal que prevé os casos de iniciativa de Leis privativas do Poder Executivo.

Desta feita, diante das consideragbes acima
destacadas, primordialmente pela correta observagao a preceito constitucional, ou
seja, pela adequacao da norma legislativa utilizada, somos pela correcao formal

da propositura do presente Projeto de Lei.
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Vislumbramos também a correta iniciativa do presente
Projeto, ou seja, do Sr. Prefeito Municipal, chefe do Executivo Municipal de
Lupércio.

No entanto com relagdo ao artigo 1°, do referido
Projeto de Lei, temos que o mesmo esta parcialmente em desacordo com o art.
473, do Decreto-lei n° 5.452/1943- Consolidagao das Leis do Trabalho ao atribuir

redagéo diversa a direitos ja definidos na CLT, vejamos:

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 09/2.025:

ART. 1° No ambito da Administragdo Publica do
Municipio de Lupércio, Estado de Sao Paulo aplica-
se a todo e qualquer servidor publico municipal
ocupante de cargo de provimento efetivo constante
da Lei Complementar n° 02/2010 e Lei 03/2010, no
que couber, o disposto no Art. 473, da
Consolidagao das Leis do Trabalho para fins de
abono de falta ao dia de trabalho.

§ 1° Os servidores publico municipais ocupantes
de cargo de provimento efetivo nos termos da Lei
Complementar n° 02/20210 e Lei 03/2010, poderao
deixar de comparecer ao servico sem prejuizo da
correspondente remuneracdo, nas seguintes
hipoteses:

| - até dois dias consecutivos, em caso de
falecimento de cénjuge, ascendente, descendente,

irmdo ou pessoa que declarada em sua carteira de
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trabalho e previdéncia social, viva sob sua
dependéncia econémica;
Il - até trés dias consecutivos, em virtude de
casamento;
Il - por um dia, em caso de nascimento de filho no
decorrer da primeira semana, a contar da data de
nascimento do respectivo filho;
IV — por cinco dias consecutivos, em caso de
nascimento de filho, de adocao ou de guarda
compartilhada;
V — por um dia, em cada doze meses de trabalho;
em caso de doacdo voluntaria de sangue
devidamente comprovada
VI — por dois dias consecutivos ou nao, para o fim
de se alista_r eleitor, nos termos da Lei respectiva;
VIl - nos dias em que estiver comprovadamente
realizando provas de exame vestibular para
ingresso em estabelecimento de ensino superior;
VIll - pelo tempo que se fizer necessario, quando
tiver que comparecer a juizo;
IX - até dois dias para acompanhar consultas
médicas e exames complementares durante o
periodo de gravidez de sua esposa ou
companheira;
X — dispensa do horario de trabalho pelo tempo
necessario para acompanhar sua esposa ou
companheira em até seis consultas médicas, ou
—
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exames complementares, durante o periodo de

gravidez; XI — por um dia por ano para acompanhar
filho menor de 18 (dezoito) anos de idade em
consulta médica;

Xl - até trés dias, em cada doze meses de trabalho,
em caso de realizagao de exames preventivos de

cancer devidamente comprovada;

ARTIGO 473 DO DECRETO-LEI N° 5.452/1943- CONSOLIDACAO DAS LEI
DO TRABALHO:

Art. 473 - O empregado podera deixar de
comparecer ao servico sem prejuizo do salario:
(Redagdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de
28.2.1967)

I - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de
falecimento do cénjuge, ascendente, descendente,
irmao ou pessoa que, declarada em sua carteira de
trabalho e previdéncia social, viva sob sua
dependéncia econémica; (Inciso incluido pelo
Decreto-lei n° 229, de 28.2.196 7)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de
casamento; (Inciso incluido pelo Decreto-lei n° 229,
de 28.2.1967)

lll - por 5 (cinco) dias consecutivos, em caso de

nascimento de filho, de adog¢do ou de guarda
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compartilhada; (Redacdo dada pela Lei n° 14.457,
de 2022)

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de

trabalho, em caso de doag¢do voluntaria de sangue
devidamente comprovada; (Inciso incluido pelo
Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou nao, para o fim
de se alistar eleitor, nos termos da lei respectiva.
(Inciso incluido pelo Decreto-lei n° 229, de
28.2.1967)

VI - no periodo de tempo em que tiver de cumprir as
exigéncias do Servigo Militar referidas na letra ¢ do
art. 65 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei
do Servigo Militar). (Incluido pelo Decreto-lei n°® 757,
de 12.8.1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente
realizando provas de exame vestibular para
ingresso em estabelecimento de ensino superior.
(Inciso incluido pela Lei n° 9.471, de 14.7.1997)

VIl - pelo tempo que se fizer necessario, quando
tiver que comparecer a juizo. (Incluido pela Lei n°
9.853, de 27.10.1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na
qualidade de representante de entidade sindical,
estiver participando de reuniao oficial de
organismo internacional do qual o Brasil seja
membro. (Incluido pela Lei n° 11.304, de 2006).
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X - pelo tempo necessario para acompanhar sua
esposa ou companheira em até 6 (seis) consultas
médicas, ou em exames complementares, durante o
periodo de gravidez; (Redacdo dada pela Lei n°
14.457, de 2022)

Xl - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho
de até 6 (seis) anos em consulta médica. (Incluido
dada pela Lei n°® 13.257, de 2016)

XIl - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de
trabalho, em caso de realizagdo de exames
preventivos de céancer devidamente comprovada.
(Incluido pela Lei n° 13.767, de 2018)

Paragrafo tnico. O prazo a que se refere o inciso Il
do caput deste artigo sera contado a partir da data
de nascimento do filho. (Incluido pela Lei n® 14.457,
de 2022)

Tendo em vista a farta jurisprudéncia sobre a absoluta
reserva de competéncia para a Unido em matéria de legislar sobre direito do

trabalho, temos que neste caso prevalecera o disposto no artigo 473, da CLT.

Ja no tocante ao artigo 2°, do referido Projeto de Lei,
manifesto-me favoravel a manutengdo do mesmo por se tratar de direito adquirido

dos funcionarios, que por varias décadas vem usufruindo do beneficio.
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Ciamana Municipal de Lupéreio

Portanto, apés analise, manifesto-me pela ilegalidade
do artigo 1° do referido Projeto de Lei, uma vez que contraria expressamente o
disposto no artigo 473 da CLT, cabendo, desse modo, ao Egrégio Plenario decidir

sempre de maneira sabia e soberana até a decisao final.

Sem mais para justificar, este é o parecer.

Lupércio, 24 de fevereiro de 2025.
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