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‘ Atos Oficiais ‘

‘ Leis ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO

GABINETE DO PREFEITO

“LEI COMPLEMENTAR N°038/2.024”

DISPOE SOBRE “ALTERA A REFERENCIA SALARIAL PREVISTA PARA OS CARGOS DE
GERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES E GERENCIA MUNICIPAL DE
LAZER E TURISMO PERTENCENTES AO QUADRO DE PESSOAL DOS CARGOS EM
COMISSAO, CONSTANTE DO ANEXO “I” DA LEI 02/20100 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

CLEBER MENEGUCCI, Prefeito do Municipio de
Lupércio, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1°. Fica alterada a referéncia salarial “O 17, prevista para os cargos denominados de “Geréncia
Municipal de Cultura e Esportes” e “Geréncia Municipal de Lazer e Turismo”, que integram o Quadro
de Pessoal dos Cargos em Comisséo, constante do Anexo “I”” da Lei 02/2010.

§ 2° O valor da referéncia salarial “O 1, constante do Anexo “I”” da Lei 02/2010 que disp8e sobre o
Quadro de Pessoal dos Cargos em Comissdo, se da na monta de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais).

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei serdo cobertas por verbas do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos de validade e eficécia
a partir de 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO, 27 DE JUNHO DE 2.024.
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